
Driftsleder til Århus - Brænder du for drift og
personalepleje?

Vi udvider i vores Århus-afdeling og søger derfor endnu en dygtig driftsleder, der
skal have ansvaret for driften af kommunale kontrakter inden for grøn pleje,
vedligehold og vintertjeneste.

Hos Tolstrup A/S bliver du en nøgleperson i leverancen til en kommune. Du får
ansvaret for den daglige drift, dine medarbejdere og samarbejdet med kunden – og
får en central rolle i at skabe struktur, overblik og stabil drift i en travl hverdag.

 

Om stillingen
Som driftsleder har du ansvaret for, at opgaverne på dine kommunale kontrakter
planlægges, udføres og leveres i den aftalte kvalitet – til tiden og inden for de
økonomiske rammer.

Du er kommunens faste kontaktperson og sikrer en professionel og tillidsfuld
dialog, hvor aftaler bliver overholdt, og forventninger er klare. Samtidig er du
en synlig og nærværende leder, der skaber retning, følgeskab og trivsel blandt dine
medarbejdere.

Du bliver en del af et fast kontorteam i Århus bestående af i alt  re driftsledere og
en afdelingsleder. Her er samarbejde, sparring og videndeling en naturlig del af
hverdagen – og du står aldrig alene med ansvaret.

Hverdagen er alsidig og foregår både på kontoret og i høj grad ude hos kunderne
og sammen med medarbejderne i marken, hvor du er tilgængelig og tæt på den
daglige drift.

 

Dine ansvarsområder
Overordnet ansvar for den daglige drift af kommunale kontrakter

Planlægning, prioritering og koordinering af grøn pleje, vedligehold og
vintertjeneste

Daglig ledelse, motivation og udvikling af dine medarbejdere

Synlig opfølgning og kvalitetssikring i marken

Løbende dialog og samarbejde med kommunen som kunde

Sikring af stabil og forudsigelig drift – også når uforudsete forhold opstår

Budgetopfølgning, tidsplanlægning og effektiv ressourceudnyttelse

Identi kation og realisering af mersalg inden for kontraktens rammer

Udarbejdelse af tilbud og tillægsydelser

Overholdelse af arbejdsmiljø-, sikkerheds- og miljøkrav

Du skaber struktur i hverdagen, overblik i driften og tryghed for både medarbejdere
og kunde.

 

Om dig
Du er en erfaren og ordentlig leder, der trives med ansvar og selvstændighed. Du er
synlig i hverdagen og formår at skabe klare rammer, god kommunikation og et
arbejdsmiljø, hvor medarbejderne ved, hvad der forventes – og har lyst til at levere.

Du:

Arbejder struktureret og bevarer overblikket i en travl hverdag

Er synlig, nærværende og tydelig i din ledelse

Trives i samarbejdet med offentlige kunder og kontraktstyring

Træffer beslutninger og følger op

Har stærke relationelle kompetencer og kommunikerer klart

 
Dine kvali kationer

Fakta

Sprog
Dansk

Arbejdsområde
Have, park & vej:
Grå/Grøn anlæg,
Naturpleje og grønne
arealer

Stillingstype
Have, park & vej: Leder

Jobstart
Snarest

Arbejdssted
8361 Hasselager

Arbejdstider
Fuldtid

Opslået
20.12.2025

Ansøgningsfrist
Løbende samtale

Job ID
20826



Vi forventer, at du:

Har erfaring som driftsleder – eller solid ledererfaring kombineret med faglig
baggrund som anlægsgartner, jordbrugsteknolog, skov- og landskabsingeniør,
selvstændig eller tilsvarende

Har  air for – og lyst til – personaleledelse og medarbejderudvikling

Har forståelse for økonomistyring, planlægning og kvalitetssikring

Arbejder systematisk og tager ansvar for både drift og mennesker

Har et rummeligt menneskesyn og går forrest som leder

Behersker MS Of ce (Outlook, Word, Excel, OneDrive, SharePoint) og gerne
kendskab til drift- og økonomisystemer

Har kørekort B

Erfaring med kommunale kontrakter er en fordel – men ikke et krav. Det vigtigste er,
at du har lysten og evnen til at tage ansvaret. Vi sørger for, at du bliver klædt
grundigt på.

 
Hvorfor Tolstrup A/S?
Hos Tolstrup A/S møder du en professionel og ordentlig arbejdsplads med korte
beslutningsveje og stor tillid til den enkelte. Vi tror på, at stærk drift skabes
gennem tydelig ledelse, faglighed og trivsel.

 

Vi tilbyder:

Firmabil

Attraktiv pensionsordning

Sundhedsforsikring

IT-pakke

Mulighed for den 6. ferieuge

En hverdag med frihed, ansvar og solid ledelsesmæssig opbakning

 
Ansøgning
Har du spørgsmål til stillingen, er du velkommen til at kontakte Afdelingsleder
Niels Konrad på tlf.: 2526 1457.

Send din ansøgning via linket.
Vi behandler ansøgninger løbende og ansætter, når den rette kandidat er fundet.

Vi glæder os til at høre fra dig


